Scoala Gimnaziald Vladila
Com. Vl&dila, str. Cozia, nr.65
Email: scoala_vladila@yahoo.com

Tel: 0249543044
Nr. 886/30.05.2025

ANUNT

A.) Scoala Gimnaziala Vladila cu sediul in Vladila, str. Cozia nr. 65, judetul Olt,
organizeaza concurs, pentru ocuparea urmatorului post contractual, conform H.G. nr.
1336/28.10.2022:

1. Nivelul postului: executie
2. Denumirea postului: 25% bibliotecar scolar, post temporar vacant.
3. Numarul de posturi: % post; 2 ore/zi, 10 ore pe saptamana

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform
art. 35 din H.G. 1336/2022

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr.
57/20189, cu modificérile si completdrile ulterioare prin raportare la art. VIl din OUG nr.
121/2023;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia public3;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in muncé si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;



f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare, eliberatd de
catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului
de invatamant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau
privatd a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta,
persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de inscriere se depun la secretariat institutiei de invdtamant, in perioada
09.06.2025-13.06.2025 in intervalul 9:00-13:00

Informatii suplimentare la sediul unitatii scolare, la tel: 0249543044 pe pagina scolii
www.scoalavladila.ro sila adresa de email scoala_vladila@yahoo.com

Termenul de depunere a dosarelor (5 zile lucratoare de la afisare): 13.06.2025, ora
13:00

C.) 1. Conditiile generale prevazute de art. 15 din H.G. 1336/28.10.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
prevazute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene;



b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzdtoare postului pentru care candideaza, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar
face o persoana candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideaza, cu exceptia situatiei n care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a
luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

C) 2. Conditii specifice pentru ocuparea postului:

0,25 - Bibliotecar- Studii medii — document din care reiese studierea biblioteconomiei
sau atestat, certificat pentru ocuparea postului

Vechime: Nu se cere
Concursul consta in urmatoarele probe succesive:

- Selectia dosarelor de Tnscriere- se noteaza cu admis/respins
- Proba scrisa - maxim 100 Puncte



- Interviul — maxim 100 Puncte

NOTA: Punctajul minim de promovare a fiecirei probe este de 50 puncte. Candidatii
care nu obtin minim 50 de puncte la fiecare probé de concurs nu pot participa la proba

urmatoare.



Calendarul de desfasurare a concursului, respectiv data limitd si ora pana la Data Ora
care se pot depune dosarele de concurs: Activitate

Data postarii/publicarii anuntului 2 iunie 2025

Data limita de depunere a dosarelor 13 iunie 13:00
2025

Selectia dosarelor 16 iunie 09:00
2025

Afisarea selectiei dosarelor 16 iunie 10:00
2025

Depunere contestatii referitoare la selectia dosarelor 16 iunie 10:00 -
2025 13:00

Afisarea rezultatelor la contestatii 16 iunie 14:00
2025

Proba scrisa 17 iunie 12:00
2025

Afisarea rezultatelor la proba scrisa 18 iunie 10:00
2025

Depunere contestatii la proba scrisa 18 iunie 10:00-
2025 13:00

Afisarea rezultatelor la contestatii ref proba scrisa 18 iunie 15:00
2025

Interviul 19 iunie 12:00
2025



Afisarea rezultatelor la proba de interviu 20 iunie 10:00

2025

Depunere contestatii la proba de interviu 20 iunie 10:00-
2025 13:00

Afisarea rezultatelor la contestatii la proba de interviu 20 iunie 15:00
2025

Afisare rezultat final 20 lanuarie 15:30
2025

Candidatii pot contesta doar propiile lucriri/ probe.

Concursul va avea loc la sediul Scolii Gimnaziale Vladila, toate probele vor fi
monitorizate audio-video conform procedurii de organizare a concursurilor.

TEMATICA PENTRU CONCURSUL PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE BIBLIOTECAR
Proba scrisa

a) Rolul bibliotecii scolare

- Functiile bibliotecii scolare si ale bibliotecarului scolar

b) Evidenta colectiilor

- Proceduri de evidenta publicatiilor

- Primirea publicatiilor si introducerea lor in gestiunea bibliotecii

¢) Catalogarea publicatiilor

- Scopul catalogarii publicatiilor



- Tipuri de cataloage

- Organizarea cataloagelor

d) Clasificarea . cotarea publicatiilor

- Clasificarea zecimala, universala(clase, subclase, indicii auxiliar)

- Tabele de autori. Semnul de autor

e) Organizarea colectiilor

- Organizarea bibliotecii

- Aranjarea cartilor la raft

f) Gestionarea bibliotecilor

- Predarea- primirea unei biblioteci scolare

- Inventarul bibliotecii

g) Eliminarea din gestiune a publicatiilor

- Casarea publicatiilor

- Proceduri de casare in biblioteca scolara
Interviul

1. Descrierea si prezentarea calitatiilor detinute pentru indeplinirea atributiilor de
bibliotecar;

2. Competentele digitale, pe baza utilizarii calculatorului, cerintele vor viza:
- elaborarea unui document, intr-un program de editare text, utilizand diacritice;

- elaborarea unui document tip foaie de calcul: realizarea unui tabel cu date numerice si
prelucrdri ale datelor: filtrare, ordonare, reprezentari grafice;



- salvarea documentelor, atribuirea de nume, expedierea la 0 adresa de email si
printarea acestora.

D.) Bibliografie si tematica:

BIBLIOGRAFIE PENTRU CONCURSUL PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE 0,25%
BIBLIOTECAR

=

Legea bibliotecilor- Legea nr. 334 din 31 mai 2002, republicata si actualizata
2. Fisa postului de bibliotecar;

3. Regulamentul de organizare si functionare a bibliotecilor scolare si a centrelor de
documentare si informare OMECTS nr.5556 din 07.10.2021;

4. Metodologia de aplicare a normelor ISB{(M), BCU, ABIR Bucuresti 1993;

5. Anexa nr.2 la Ordinul MEN nr. 3597/18.06.2014- Bucuresti 2014- Fisa de
evaluare bibliotecar;

DIRECTOR,

NITU Viorica Simona




